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1. L'ADN de notre projet

- Nos constats
- Nos convictions
- Nos forces

2. Notre CONCEPT en détall

- Notre positionnement et notre idée de marque
- Notre identité et notre territoire graphiques
- Notre concept retail
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Avant toute choseg4sconstats
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Constat 1

Le snacking « a la frangaisey, Un'parizgagnant
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La restauration hors foyer, rapide effacgessible :
Un marche porteur

75% des actifs dejeunent hors domicile, a Paris et dans les grandes villes.

Déjeuner rapidement est une priorité pour 70% des actifs
La durée d’'un déjeuner a I'extérieur n’excede pas 35 minutes pour les actifs.

Le grignotage et le nomadisme alimentaire se sont genéraliseés.
On compte 6 prises alimentaires en moyenne par personne et par jour. 32% des actifs déjeunent sans se mettre a table.

Le ticket moyen d’un déjeuner est de 5 a 8 euros.
En France, le prix de 2 repas sur 3 est inférieur & 10 euros.

Sources : BPI conseil, APCE, NEO RESTAURATION, INSEE




La restauration rapide « a la francai§e » progresse
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Constat 2

Le consommateur est:@aradoxal
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En quéte d'experiences

Pierre Hermé, Paris

Ice bar a I'hétel Ice Kub, Paris
De lavodka a - 5°
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Bar a moothies Innocent, UK




... Mais aussi en quéte de sens

En quéte de sécurité et de réassurance, de qualité et d'expertise, de praticité et de fonctionnalité, de
simplicité et de générosité, de naturalité et d’éthique...
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Constat 3

Les concepts snackingne;sontp@S S pratiques
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Un déeficit de praticité, proximité et accessibilite

Une implantation géographique limitée.
Paris, grandes villes, centres d'affaires, quartiers de bureaux.

Une offre limitée, peu souple et adaptable.
Une carte limitée qui ne s’adapte pas en cours de journee.
Une carte et un service centrés sur le déjeuner.

Une offre pas toujours accessible.
Des prix qui augmentent et deviennent elevés, compte tenu du type de restauration.

Des espaces de consommation peu confortables, souvent exigus.
Le design au détriment de la qualité et de la proximite.

Une ambiance intérieure aseptisee avec un design contemporain mais froid.
La nourriture devient parfois un prétexte et n'est plus la clé de voite du concept.




Constat 4

Sur le marche du snacking,a laifrangaise, aucun concept articule
ala fois flexibilite et naturalite
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La naturalite et la fraicheur, surtout au déjeuner.




Matin, midi et soir; mais sans naturalité (Un esprit café contemporain)
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L’esprit boulangerie, avec snacking le midi
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4 convictions
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Conviction 1

Oser
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Articuler les attentes contradictoiresides consommateurs

Conjuguer logique d’usage et logique récréationnelle :
- Le midi : besoin de rapidité, d’accessibilité et de simplicité.
- Le soir : besoin de détente, de surprise, de séduction voire de sophistication.

Articuler des attentes contradictoires, des désirs qui évoluent selon les moments de la journee :

- La surprise et I'étonnement mais aussi la qualité, la reassurance, la sécurite.
- La simplicité et la praticité mais aussi la séduction et le fun
- L’accessibilité mais aussl la genérosité.




La gourmandise sans complexes

Dédramatiser !
La fraicheur et la naturalité sont de vrais désirs aspirationnels, trop souvent associés a des discours anxiogéenes

(peurs et risques alimentaires, obsession de la santé).




Conjuguer FRESH FOOQOD...

Préparation des produits le matin méme.

Sélections des produits pour leurs qualités nutritionnelles et gustatives.

Modes de préparation et de cuisson qui préservent les qualités nutritionnelles et gustatives :
WOK, SMOOTHIES...



Effervescence. Pétillance.
Optimisme. Joie de vivre



Se différencier par un snacking inventif et creatif

Un partenariat avec

- Didier THUILLIER, chef étoilé
- Ludovic ENGELVIN, sommelier et meilleur jeune dégustateur Europe 2007

Des recettes inventives oze Une sélection de vins oze

Dessert "Tomate cerise confite"

(Tomate cerise, miel, pignon, citron, gingembre ou poudre de vanille)

Torrifier les pignons de pins dans le WOK. DébarraSser

Caraméliser le miel dans le WOK. Ajouter les tomates en [eS¥emuanten permanence
eten les faisant confire. Ajouter la poudre de vanille etles pignons. Servir avec une
boule de glace

Vin rosé « Le mas des Bressades »




Se differencier
des codes traditionnels de la fratukadité et a la fraicheur

La fraicheur et la naturalité sont de vrais désirs aspirationnels, généralement associés a des codes
graphiques (vert, blanc, bleu). Un risque : la banalisation de ces codes.

Or, le consommateur est en quéte de surprise, d'étonnement et de transgression.

L00D




S'affranchir de la fraicheur « conventionnelle » froide et presque clinique

juiee hap




Conviction 2
Un concept POlymorphe
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La modularité : L'amplitude horaire

L’amplitude horaire la plus large possible pour couvrir les différents besoins de consommation de
la journée.

La réponse adaptée, a tout instant : Matin, midi, apres midi, soir.




La modularité: L'offre multi-produits

Une offre large, innovante, évolutive et saisonniére.
- « Pour tous les godts », toutes les envies », « selon ses humeurs ».

- Une carte évolutive : Carte renouvelée tous les 6 mois pour tenir compte de la saison (glaces été,
soupes hiver...) et des nouvelles tendances (wok, adaptation des ingrédients...).

Des services annexes (WI-FI, journaux, bibliothéque...).




La modularité: L'offre multi-produits$

- Une large gamme de boissons.

- Sodas, hiéres, vins, eaux., softs, jus de fruits et smoothies frais préparés devant le client, boissons lactées, cafés, thés et chocolats; cocktails
avec et sans alcool, apéritifs, champagne.

- Un large éventail de solutions snacking

- A emporter : Wraps, polaires, sandwichs, salades « mod », soupes, desserts.

- Sur place le midi (des plats customizables) : wok sur mesure, salades sur mesure, soupes, desserts.
- Apres midi : gateaux, glaces, smoothies.
- Soir : Cocktail dinatoire a base de dips et wok.

- Des produits d’épicerie artisanaux et originaux proposes a la vente.

- Huiles, tapenade, cafés, thés, sirops et sucres aromatises. .

*Détail en annexes




La modularité : La multi-distribution

Consommation sur place.

Take away.

Livraison (plateaux repas sur commande, via téléphone et site web).




La modularité : Un concept multi-facettes

fervescence

Une configuration et une atmosphere différentesyau cours de la journée

©




Conviction 3

Un concept CONtemperainetaccessible
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« Etre Design » tout en restanttacgessible

La volonté de s'inscrire dans un esprit design et dans les tendances du moment.

Une démarche de « pédagogie du design », sans induire une montée en gamme et tout en restant
pragmatique (duplication du concept).

Design for All

Design for All




Conviction 4

Créer une Marque
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Pas une nieme enseigne « snacking,»

Mais une marque qui
- révele un projet a long terme, une philosophie -d'entreprise,
- affirme sa différence, laisse une trace dans I'esprit des consommateurs,

- Creuse un territoire spécifique, qui lui est propre.




Pour résumer :

Oze, un concept unigue et-contemporain, qui articule
.. Liberté (polymorphe, modulable, souple, en mouvement)
.. Naturalité (fraicheur, équilibre, qualité)

..Audace (effervescence, créativité, innovation.)




Flexible

(Adaptable, évolutif matin-midi-soir)

A
&vonor berbtls
café contemporain
Fraicheur »  Fraicheur
traditionnelle revisitée
(qualité, souvenir, réassurance) (contemporaine, originale
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Paul, Brioche Dorée, Pomme de Pain (offre snacking) (seulement matin, midi ou soir)




Flexible
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Nos forces
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3 hommes*

3 associés passionneés par les secteurs de I'alimentaire et de la distribution.
Christophe Bretin, Fabrice Ferrer, Christophe Riviere

Une vraie synergie de compétences opérationnelles et stratégiques.
L’expérience des grands groupes de la grande distribution et de la G.S.S, avec des fonctions et des
experiences complémentaires :

- Le développement des métiers produits frais pour CARREFOUR France et Belgique :
lancements des nouveaux espaces Snacking-Traiteur-Ratisserie.

- La direction marketing d’un groupe de G.S.S.

- L exploitation de centres de profit.

* CVs détaillés en annexe




Un esprit entrepreneurial, créatif et & customer oriented »

Tendre vers I'excellence.

- Une démarche centrée sur la satisfaction et I'anticipation des besoins des clients: Produits, qualité du
service, accueil, prix, animation...

- Une posture fédératrice : Construire un esprit d’équipe, lui permettre de s'approprier la philosophie du projet et le
faire vivre, motiver et stimuler.

- Une effervescence permanente : Un remue-méninges permanent, un esprit “brainstorming’ pour faire évoluer le
projet, creer de nouvelles solutions repas.




Une ambition économique

La profitabilité

- Par la maitrise des contraintes liées a I'exploitation d’un centre de profit.

- Par la maitrise des charges et une gestion optimisee a tous les échelons (colts de fabrication et
d'approvisionnement, gestion des flux et des stocks, mise en place de procédures pour chaque étape : fabrication,
implantation, gestion des services, encaissements...

Un développement planifié

- MONTPELLIER ODYSSEUM comme point de vente-pilote (ODYSSEUM intégre tous les modules de vente).
- MONTPELLIER CENTRE un point de vente test pour les villes de province.

- PARIS comme site vitrine / flagship.

- Un développement souhaité sur tout le territoire a partir de 2010, équilibré entre Paris et Province.




Un CA garanti par une modularité du concept, livraison*

Rentabilité apres impots 12%
Marge sur entrée de 67 %
Investissement oze restauration 300k €
Investissement oze Corner 120 k €
Frais de personnel 18%

EBE estimeé 1 annéee 111 k€
EBIT estimé 1 année 68 €

* Détail en annexes




Des partenariats

Un partenariat étroit avec :

- Didier THUILLIER, chef étoilé
- Ludovic ENGELVIN, sommelier et meilleur jeune dégustateur Europe 2007

Des partenariats avec :
- Un architecte
- Deux designers
- Un consultant en management de marque




2. Notre CONGEPT en détall
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Notre positionnementet:notre’ idee.de marque
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Notre plateforme de marque : Récapitulatif
Vision
Le snacking, c’est un style de vie avant tout.

Mission
Etre le repére « faim et soif ».

Le rendez vous de toutes les fraicheurs, selon ses humeurs.

Valeurs
Accessibilité. Plaisir. Audace.

Personnalité
Généreuse. Souple. Contemporaine.



Notre idée de marque

Le concept créatif,

qui va se deployer sur I'ensemble des points de contact de la marque, qui va soutenir
'ensemble des prises de parole (identité graphique, point de vente, communication interne,
publicité, web...)







PalSensorielle
..b'lll

Inattendue

Naturelle r _imiste

%

Convivial

Relaxar



Notre signature de marque « 0ze »

la vie se mange...
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Notre identite et notrexterritoire graphiques
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Le logotype

food & bar




Des couleurs gourmandes
qui articulent chaleur et fraicheur
masculinité et feminité

Un cartouche pour
travailler I'impact

3 couleurs, 3 lettres pour les 3
moments de la journée

Une typographie travaillée pour suggerer
le mouvement, la souplesse, I'ouverture, la rondeur

food & bar

Un « Z » signalétique
Un point de repére

Un Z comme un lien, une connexion
entre différentes dimensions de
I'espace (café, bar, lounge...)

Un Z audacieux,
comme une signature
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Q Jour




Nuit




Les applications




Notre concept retail
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MODULARITE SURPRENANTE

- Espace et mobilier modulaires
('entrée se transforme en espace bar, le mange debout devient un bar)

- Variations de lumiére, pots lumineux sur la terrasse

- Design sonore
- Panneaux coulissants
- Vaisselle et tenues du personnel différentes pour le jour et la nuit
- Préparation spécifique des tables le soir (chemins de table, bougies)
CONTRASTE NUANCE

- Des matériaux et couleurs « jour » : frais, blanc, brillant, inox
- Des matériaux et couleurs « nuit» : brun, bois foncé, tissus
- Pas de caricature, pas de séparation brutale entre les 2 .

espaces : un contraste tout en nuances et fluidité o ;
ELEMENTS TOTEMIQUES

Canapés et luminaires
(évolutifs selon les tendances
du moment et les futurs emplacements géographiques

CHALEUR, DECONTRACTION, HUMOUR
- Pas de menus boards mais un accueil personnalisé
- Une vaisselle légérement décalée « clin d'ceil »
- Un espace toilettes étonnant

POLYSENSORIALITE GOURMANDE
- Une carte colorée et effervescente : un kaléidoscope de gourmandises

- Variations des lumiéres ( couleurs et intensites)
- De grands visuels sur les panneaux coulissants
- Ambiance sonore évolutive, avec Djs

AT —] —,

EFFERVESCENCE

- Programme év énementiel tout au long de I'année.
(Happy Hours, soirées thématiques,
grands événements sportifs sur écran panoramigue)




Nos réferences




L’esprit coloriel et matériaux « 0ze »




La facade




Perspective
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Elévations intérieures
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Elevation take away / Bar 1/50

\\I

Elevation wok / toilettes 1/50



Elévations intérieures
Midi

Elevation restaurant / lounge 1/50
sans le mange debout
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Elevation restaurant / lounge 1/50
avec le mange debout






Vaisselle

- mug : Ce mug design s'appelle Mr P lick

Ross McBride

Créée par Ross McBride, la collection de vaisselle en porcelaine blanche
"Grooveware” est composée de trois assiettes et un cendrier qui ont
toutes la particularité d'étre prévues pour étre utilisées avec un objet
spécifique. Sobre et original, on aime

Place au sucre !

Aprés le concept "Cata Sucre" proposé par le jeune designer Frangois Clerc,
on voulait vous présenter une seconde approche de |'association du sucre
et de la tasse a expresso, simplement baptisée “Place au sucre !",

qui nous vient du studio Grrr design.

——h

Synchronicity

"Quelque fois I'eau peut sembler aussi précieuse
et savoureuse que du champagne. Cette carafe fait
rimer la rareté du champagne avec I'abondance de I'eau.” Carafe Synchronicity, par Laurent Corio



Tollettes

Wastebasket

Créée par le studio Snowtown design,
cette poubelle dont le design a été

prévu pour servir de support de magazine
sera vraiment utile pour ceux qui aiment
lire aux toilettes !

onmm

PQSUDOKU

AVISO

0238837772

Catégorie : Gamme anti-vandalisme
Tendance Séche-mains anti-vandalisme
automatique chromé [0301.0077]




Plan d’'implantation de la terrasse
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Annexes
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Offre produits
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Détall offre produits (1)

VAE

WRAPS  (poulet parmesan / Jambon crudités / Saumon épinard.....)
CLUBS (Bacon laitue tomate / Coppa roquette tomate / Thon crudites...)
SANDWICHS (Poulet crudités / Saumon / Crevette ....)

POLAIRES (Tarama saumon avocats / thon ....)

DESSERTS (Yaourts, riz au lait, banofi, crumble, tartelette, panacotta, fromage blanc....)
BOISSONS LACTEES (Michel et Augustin )

JUS DE FRUITS (pomme, raisin abricot....) brandées a notre marque

SOFT (coca, orangina...)

SOUPE (minestrone, champignon des bois....)

SALADE PETIT MOD (tomate feta, tomate mozzarella, ebli saumon épinard...)
SALADE GRAND MOD (quinoa roquette jambon de bayonne, ...)

SUR PLACE MIDI
WOK du jour (rizzoto poulet caramel, lequmes wok, gambas paplllon sautes...)

«  WOK sur Libre Service (assortiment de 20 légumes 6 viandes 4 poissons 15 sauces des recettes a l'infinie)

«  Salades sur mesure (une base de salade avec un toping wokeé dés de poulets, gambas papillons, saumon, seiche
aillée....)

«  SOUPE (minestrone, champignon des bois....)

«  DESSERT (tartes fines diverse figues, pommes abricots, glaces, créme brilée, panacotta, salades de fruits...)




Détall offre produits (2)

APRES MIDI

«  CAKE ( carrot cake, cake a la banane, cake au pomme, cannelle, abricot chocolat, framboise...)
«  GATEAU ( cheese cake, tarte citron, myrtille, abricot...)

*  GLACE (large choix glace ....)

«  SMOTHIES (fraise banane, fruit de la passion , chocolat....le tout fait maison.)

SOIR SUR PLACE

«  COCKTAIL DINATOIRE
«  VIN CHAMPAGNE COKTAIL AVEC OU SANS ALCOOL

DIPS VAPEUR (ravioli vapeur, bouchon crevette, poulet vegetarien, ...)
DIPS VERRINE ( tomate séchee, avocat...)

DIPS CUILLERE (saint jacques, ...

DIPS FRITS ( guyosa, nems vegetarien...)

DIPS WOK (nouilles sautees, ....)




Business plan
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urables) [I
frais de constitution 6350
Frais o Foeguisition @moits de wutation et hornoraires notaie HT) 1
Fr2is d gence rormom@ies H7T) 3500
Frais de depdt de mamue 1 00(
Frais o tmmaticuwlation (CFE, honoraires pour statuts HT) 2000
hvestissements 299 701
it Entree 50 004
chat des eléements corporels du fonds [i
meunles geqains, locaux,...) 1
menagements, ravaux, installations, ... 117 20(
WWatenels de poduction (wachines,...) 11000
Watene! de teléecoms et informatiqgue (PC, imprimantes, logiciels, ..M 10 00(
Ponilierde bureau 1501
WWatene! de dransport 11 00(
pepdt de garantie 3004
Besoins en trésorerie 36 004
btock de depant (pourdemamer ! activite) 6 000
FEsomne de dépait (X wois o chames) 3000
VA S récupérer 53 ?5;
bur elements corpomnels du fonds de commeme szog
Surinvestissements grRvaux, ...) 43 944
Sur achats de bhiens et services honoraires, ...) 62
S stock 330
|
I OTAL DES BESOINS 410959
|
RESSOURCES (durables)
|
E=pitaux propres 100 00(
Faoita! (pourles societes) ou 3pports personnels 2 00(
motes courants d @ssocies pourles sociedes) 22 431
wtres gides subhventions, ...) 357(
|
Ermprunts 3 moyen =t long terme 315001
mprunts bancaires 300001
utres financements 15004
I OTAL DES RESSOURCES 415 00(
|
ECAR.I- = Total Ressources - Total Besoins

22
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(en €HT) (en €HT) (en €HT) I
ESOINS (durables) |
rais d'établissement & 500) 0] 1] |
r@is o Fcguisition 1|
r2is d Fgence 2500]
Frais de constitution 2000]
utres.. ... P! 1000
|
nvestissements 293 700] 23000} 29 000)
it dentee 50 000] 1
chat des eléments corpomels du fords 1| |
meuhles gerains, locaux,...) 1| |
Mmenagements, ravaux, installations,... 117 200] 10 000} 10000]
Nzténel (wachines,...) 110 000] 10 000} 10 000]
Matene! et mobilierde bueau 11500 32 000] 3000)
Nztenel de transport 11 000] 3 000] 3000)
Putes. ... 1| 3000] 3000]
| |
mmobilisations financiéres 3000] 1| 1 |
00t de garaniie Y | of 1] |
JAuvtes... ... .. 1| 1| of
| | | |
Eesoin en fonds de roulement (BFR) 36 000] 2000 4000]
Korstitution 36000 | 1
Bccroissement (Fugmentation du stock moyen) 2 000] 4000]
| | |
emboursement d'emprurts 3 moyen ou long terme 37113] 41 3138] 43101)
mprunt bancaire 37113 38218 4060 1]
MPRUNT CARREFOUR 1| 2500] 2 500)
OTAL DES BESOINS 388313 72318 76101
ESSOURCES (durables)
kC=pitaux propres 19583935 1513525 164331
Kzoita! 2000}
KComptes courants d2ssocies 33 430]
BPutofinancement net apacité o utofinancement) a5 395 147 955 1643891
Boies 3570 3570
| | |
apitaux emprurtés 315 000] [1]| of
mprunt bancaire 300 000 0.00) 1
rét carrefour 15 000] 0,008 0
OTAL DES RESSOURCES 510895 151525 1643531]
CARI = Total Resources- Total Besins 122 582 79207 88790
CART CUMULE 122582 201 ?SOI 290580
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(en €HT) (en €HT) (en €HT)
roduits |
entes de marphaniises 490431 745261 868 400
auCion de pens
(B Statons A Services
| Chiffre d'affaires 430 431 745261 262 400)
o verton a gxploration | |
e s produdy 19 600 32 400] 35400]
Total des PRODUITS (A) 510031 777 661 303 300§
harges
dchat de marchandises (@chats vendus) 161342
qchat de matees (@chats consommes) 0
qchat d'embalages 10033
AnSport Surachails
LTIELE S QIVerses 2508 3512] 4013]
Charges variables 17438 261 438] 304632)
Marge brute 316047 433773 563768
(B Statons exeneues (soustrarance, eludes, ...)
LTIRLVE S de DLead ([Consommanies, paper, ...) 1003] 1463] 2007)
VErs mmoDNers eF Charges jocaives 36000 36 000 36000)
cations (ou ledswg) ae marenels 3900] 7 300]
etens el repaaions [waienance, Ocaux, ...) 3512] 4766] 5 263])
LITIELE S Bfelgie (elecinche, ead, gaz, carmwant ...) 27 090] 30 100 32107
Sswvances pocaux, ML prot., marenels, SoCH, ...) 5400 6 360] 7 200}
/5 de docuwentalion (@bommeaents, Ives, ...) 30 1080 1440
5 de Tomaion D'I
foM@nes (compiaoe, avocat, ...) 9600] 9600] 9600}
ammcaiion iaquelle cades de viside, ...} 10033 12 040 14047
(5 08 COLNSeS
/s ge geplacement (wdemmites M, dvion, dant, iax, ...) 1200] 2 400] 3600]
/5 de aissn (epas, chents, entree 5alons ...) 2400 3600 4300
5 de poste T2 T2 T2
is de telephone, fax et porfable 3600] 4300 5 400]
feervices Dancawes [gesion du compe, ...} 3548] 5 zoﬂ I |
| Charges externes 104467 12203 135993
Valeur Ajoute 211581 361 739] 427 7758
faxes dapprefitissage Jormation pures el continue 2 239] 12520] 14589
Axe prove ssHnmele 11127] 2235
&5 denegtreaent, vigneie, ... 1000] 1200] 1300)
dmpoes et taxes 9239] 243847] 38243}
alanes DS (salawe met +part salanake) 49 000] 21 000] 22500)
mes socmakes (part patmmalk +medecime ou fravad) 39200 654300 70300)
mUTerations 0 angeant 12 400] 33600]
lisations sociaes obDhigatones 3030] 4500] 7820Q
| Charges de personel| 91 230] 168 700] 200720Q
Excedent Brut d'Exploitation 111111 168192] 182812}
(BLS Sur empnis a moyven ef ong femne 12741 11036] 9253
| Charges financieras 12741 11 036] 9253)
Eharo=sexceptionnelles fonlikdion, ...) 6 500 o] off
otations aux amortissements 43776 43 776 43776
442 337 631881 732616
676335 145780 171183
uis 33,33 % au-del3) 15575 41 601 50 088'




Mo

Mo e o

J OIS TN £ ol o oS < mors 7 mors 1J mors 1 L= L4
. SOLDE EN DEBUT DE MOIS 0| 2233 2249 85441 9079 973939 105316 115613 1270100 139247 153748 162 76
. ENCAISSEMENTS
A. D'exploitation
onderation de chaque mois 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0
Aencaisse 24800 30800 37200 39000 43400 45000 49600 52700 54000 58900 59700 6169
Total Chiffre d'Affaires| 242000 208000 37 2000 /000 434000 450000 496000 527000 54 0000 s29000 s e163(
B. Hors exploitation |
pports en capital A0 000K 0 ) 0 0 0 0 0 ) 0 0 q
pports en comptes courants d'associes A0 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 q
mprunts 3 moyen et long terme 200 000y 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 q
Total Financements| 400000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i |
A, TOTAL ENCAISSEMENTS| 424800] 30800 37200 39000 43 400 45000 49 600 52 700 54000 58900 59700 6163
k. DECAISSEMENTS |
R4, D'exploitation |
Reassort de marchandises (TVA) 8622 10707 12 952 13 565 15 028 15 649 17 243 18 321 18 773 048 20754 21449
fmballages (TVA) 1000 1000 1 000y 1 000) 1 000) 1.000) 1.000) 1.000) 1 000y 1 000) 1 000) 1000
Rournitures diverses (TWA) 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 2500
Intretiens (maintenance informatique et eclairage) (T 350 350 350 3560 350 350 350 350 350 3560 350 350
onoraires (TYA) Q57 957 Q57 Q57 Q57 957 957 957 Q57 Q57 Q57 as54
ublicite (TVA) 10000 10008 1 000K 1 000K 1 000K 1 000K 1.000) 1.000) 1 000y 1 000} 1.000) 1000
rais de mission (TYA) 239 2329 2329 239 239 239 239 2329 2329 239 239 229
rais de telecommunications (TWVA) 359 359 359 359 359 359 359 359 359 359 359 359
enfices bancaires (TWVA) 206 2497 291 303 333 344 376 397 406 439 445 459
oyers immobiliers et charges locatives (sans TWVA) 000 3000 2000 2000 2000 3000 3000 3000 2000 2000 2000 300Q
ournitures non stockees (sans TVA) 293 293 293 293 293 293 293 293 293 293 293 203
hssurances (sans TWA) 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450
rais de deplacement (sans TVA) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1008
rais de poste (sans TVA) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 z2q
Total charges externes| 16848 18972 21241 21879 23439 24006 2563 26873/ 27 195 2zaeyd 28217 28929
alaires nets 3000 3000 3 000y 3 800, 3 800 4 000} 4 000 45008 4500, 5 000y 5 000y 600
harges sociales patronales et salariales 12000 12008 1 2008 1 9008 1 9008 1 600K 1 6008 1 8008 1 5008 2 000 2 000 290
emunération du dirigeant 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 q
otisations sociales obligatoires (mensualisation) 1200 12000 1 200 1 900) 1 900) 1 GO0 1 GO0 1 800y 1 200 2 000 2 000y 2404
Total charges de personnel| 5400 5400 5 400, & 200, & 200, 7 200 7 200 S 100} 2 100, 3 000y 9 000 1020Q
npots et taxes 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700
mpot sur les benéfices 18371 1837 1 837 1 837 1 837 1897 1897 1837 1837 1897 1897 18397
VA 3 payer 0 1] 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 i
Total impdts ettaxes| 2297 2237 2237 2237 2237 2 237 2 237 2237 2237 2237 2237 2297
B. Hors exploitation
cquisition du fonds de commerce 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 i
rais d'acquisition et de constitution 14 000
menagements et travaux 200 700
rais de dossier et garantie credit-vendeur
emboursement de I'emprunt 4170 4170 4170} 4170} 4170 41708 41708 41708 4170} 4170} 4170 417
emboursement credit-vendeur sur stock (sans TVA) |
Total investissements| 317870 4 170) 4 1708 4 170} 4 170y 4 170 4 170} 4 1708 4 1708 4 170} 4 170} 417
B. TOTAL DECAISSEMENTS| 342412] 20839 33 105 4648 20 3TETH 39304 41307 41 76T 444000 44684 47 129
. SOLDE DU MOIS = A-B gzaeg 38| 4md 435 7194 737 w296 1139 12237 s 15019 1am0]
.SOLDEDEFINDEMOIS =1+4 gzaag 2249  Ssaq1| S079d  gveed 105316 115613 127010 139247 153746 16376Y 1232




I L L L L = L L L L L= L WL AL
| (en€T1TC)
I. ENCAISSEMENTS
F~encaissé 2ae000 20800 37200  oo0d 43400 4somod 49e0d sz7od s4000f sscodf  S0700  6163(
k. TVA COLLECTEE /CA 4 :Ez% 504 6 096} e 1y 737 g12e] ©e3¢ ge84d 965 9784 10114
. DECAISSEMENTS
Zaszsort de marchandises (TVA) 10707] 1234 1354 1503g 15644 172493 18321 1877 04d 20754 21448 35 163
mballages (TVA) 10000 1000 1000} 10000 10000 10000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
ournitures diverses (TYA) 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 25
ntretiens (maintenance informatique et eclairage) 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 35
Konoraires (TVA) a57 057 a57 a57 o957 a57 957 a57 057 a57 057 a5
ublicité (TVA) 1000 1000 1000 10000 10000 10000 1000 1000 1000 1000 1000 100
raiz de mission (TVA) 239 238 239 239 239 238 239 239 239 239 239 23
raiz de telécommunications (TYA) 359 353 359 359 353 353 359 353 359 353 359 35
envices bancaires (1VA) 206 247 281 303 333 344 376 397 306 339 445 a5
Total charges externes| 15068 17334 18003 19538 20134 21742 22951 23324 25087 25249 26048 077
F. TvA DEDUCTIELE / ACHATS BIENS & SERVICEY 2489 2841 29500 303 229 3% 3748 382 4104 415 azzd 6519
|
. VA DEDUCTIELE / INVESTISSEMENTS 52 192 633 633 633 633 633 683 633 683 633 683 =K |
|
VA A PAYER ou CREDIT DE TVA 80498 1523 2 463 2808 21300 3128 3700 4131 4083 4815 a4z 2904
IREDIT A REPORTER 0498 48974 .aes512  caao0d a0evd 37 7ad 2aoed zaog 25854 21mdd  1e208 -1z20d)
'VA A VERSER 0 of 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Christophe BRETIN

7, rue Frécéric Merlet
QLIED drdsy x oQe
T 10603 392656

37 ans - marié - 1 enfant

Expirianc & professiomales

1D CONCEPT RD A pavtiv de Novemnive 206

consell pour 12 Restauration et les produits fras en GMS

- Déwdoppement ot commer SalaXan de Con@pt de vente pour la reshurtion etla GMS
(Clo Cyretwr, GopeBertand, S5°, Blor.. |
- Congal powr B aéaton de noswlies méthodes de ventes, conail enméthode detraval,
O QONOMIE, Meqact dos Mo mes

Carrefour Hyper France de Xallet 2005 3 Sextemive 2006

Responsable Developpem ent des Concepts de vente Produts fras

Lo aorytcabges
- Crésion et dtmuiplction des Sandmder esFamade ournée Carebur.
Myragomert duproet dela oéiond la meseen pace (oowdnnt, Ardutecte, maite
doouwe, soraldqee ) A datd: 35 o tures.
= Créaton des nowuaniu «f Foint aaud Trateude Carrefiou .
Mirngamert duproet dela oéiond la mscen pacede'’S magasans bats (consdtant,
Achitece, malredoosse, doralétaue )

Responsable Projet Almentaire ade Fevrier 200 3 JuWet 2005
= Garant do la muse enplad dos conoopts almertares adhptds 3 b typologie
dumagran

Patapaton au déwlomement de MO conoots  (Rites fraches,

Py fumene, fadng pormana R par oradte. ).

Manager Projet Magal de mavs 98 3 Javwier 200
- Refonte de Npprodhe almantare drnsl Typer mandhe.

- DEfNIton des epaons de vente JProdatsfrald «, pou dague mdier Boudwrie,
Craroser e, Fromage, Polsonna e, Bouinger i of Frut ot Légumes.

Optmesation do Iongansaton des catdoo s de produts

Responsable Developpem ent Grands compte ot travadleur independant en

Carretour Nice hingos tere de aolk 97 tevilar 98
Manager Produts LS
- Mse on plroe de 1 Qoo AUDmatede des commandes.
- Goston des Entas commar calos thématques

Leclerc de xalet 953 aok 97
Chat de secteur Produts fras LS
- Quver tre de I typermar dhé LadercRogues s Grome (31) - Surfice 14000 m?

Oéfintion dos asorments réalstion dos cat¥ogues, reoutemat ot
formaton des daupes.

Optmeaaton des condbions dachat, nédgooatons dos budgets de
référenmmant

Géant Casino de pwier 92 3 julet 95
Chet de rayon Produts fras LS

Farmation

275 Action com mercale FullesI N7

Irfarmadiqus & languss

Malrie dos logoels Exced, Word ot Pover pont
Uthisation des logioeds mardhandsing (Spaaman)

Anglats ot espagnol - nveausclare

Lasus

Raldnvadtepats, coursed pedet VTT
Prabique dela moto ot boran




Didier TUYLLIER

Chef de restaurant étoilé
A 'Elisée Lacustre a Geneve Férroniere

Conseiller culinaire pour frima
Responsable culinaire pour ENODIS

Membre académie nationale culinaire pendant 3 ans
Disciple Escofier 2002 et 2004



Ludovic ENGELVIN

Sommelier
Prix du meilleur jeune dégustateur europe 2007

Espagne domaine de rioja vega
Formation en domaine sur du Pouilly Fumé
Sommelier en restaurant gastronomique de Provence 2 étoiles au guide Michelin



